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Doel:  inzichten uit  
andere sectoren  
bieden,    
vertaald naar de 
Nederlandse zorg 



Weet samenwerking te 
meten… 
 
Aanleiding 
 
 
 





Wie herkent dit? 



•  Media als machtsmiddel 
•  Onbekendheid zorgt voor 

veronderstellingen  

•  Sturing door structurele boodschappen in 
media 

•  Achtergrondinformatie, iedere formule zijn 
eigen verhaal 

•  Lokaal ondernemen, gezamenlijke inkoop 
•  Ondersteunende processen: protocolleren, 

educatie, etc. 

•  Kwaliteitsmanagement, innovatie, 
keurmerken, zorgplan 

•  Rechter beoordeelt  inhoudelijk! 



Bestuurder van een fictief 
samenwerkingsverband voor verloskundigen in 
N	  .	  Brabant RegioVerloskundigen B.V.	  	  
 
“ik ben op zoek naar een meer doelmatige en 
efficiënte vorm in de samenwerking, waarbij ik 
mijn toegevoegde waarde behoud als kantoor, 
zonder dat de zorgverleners hun autonomie 
verliezen” 



Masterclass 

Bron:	  NFV.nl	  



Masterclass 



Masterclass 
 
•  Creer juiste voorwaarden & 

sturing 
•  Concept: Eenvoudig & 

beheersbaar 
•  Kostenbeperking & 

kwaliteitswinst door 
standaardisatie 

•  Combinatie ondernemerschap, 
zorgconcept, selectie partners 

•  Transparantie & 
zorgvernieuwing 

Bron:	  ING,	  Franchise	  in	  Zorg,	  2013	  



RegioVerloskundigen B.V.	  	  
 
“Ik zou eens moeten inventariseren welke 
documenten er in ons samenwerkingsverband 
zijn.	  
Zijn deze juist en volledig?	  
 
Hoe staan mijn zorgverleners hier in en waar 
zou ik rekening mee moeten houden	  ?” 



Vijf stappen naar… 

 



Van waarde indien… 

Transparante,  
uitkomstgerichte zorg waar 
goede verantwoording  
over wordt afgelegd 



RegioVerloskundigen B.V.	  	  
 
“Ik volg een stappenplan en moet letten op de 
toegevoegde waarde voor de stakeholders om 
te komen tot een transparant, simpel en 
werkzaam bedrijfsmodel.	  Samen werken aan 
het merk, de formule en de samenwerking!” 



Hand outs? 

• Verantwoordelijkheden & aandachtspunten 
 

• Franchise, waarom niet? 
 

• 15 succesfactoren (Perrigot, 2018) 

 
Benieuwd welk bedrijfsmodel  

op uw organisatie past? 


